UCHWAŁA Nr XXXVII / 235 / 09

RADY GMINY CHEŁMŻA
z dnia  11 marca 2009 r.

w sprawie dodatkowego wynagrodzenia rocznego Wójta Gminy Chełmża za 
2008 r.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym  (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i  Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717 i Nr 162, poz. 1568, z 2004 r.   Nr 102, poz. 1055 i Nr 116, poz. 1203, z 2005 r. Nr 172, poz. 1441 i Nr 175, poz.1457, z 2006 r. Nr 17, poz. 128 i Nr 181, poz. 1337, z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974 i Nr 173, poz. 1218 oraz z 2008 r. Nr 180, poz. 1111 i Nr 223, poz. 1458), art. 1 ust. 2 pkt 3, art. 2 ust. 1 i art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 12 grudnia 1997 r. o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla pracowników jednostek sfery budżetowej (Dz. U. Nr 160, poz. 1080,  z 1998 r. Nr 155, poz. 1014, z 1999 r. Nr 72, poz. 802 i Nr 110, poz. 1255, z 2002 r. Nr 74, poz. 676, z 2003 r. Nr 199, poz. 1939 i Nr 223, poz. 2217, z 2004 r. Nr 116, poz. 1202, z 2005 r. Nr 249, poz. 2104 oraz z 2006 r. Nr 34, poz. 243 i Nr 104, poz. 708 i 711) uchwala się, co następuje:
§ 1. Stwierdza się spełnienie przez Wójta Gminy Chełmża Pana Jacka Czarneckiego przesłanek warunkujących nabycie prawa do dodatkowego wynagrodzenia rocznego za 2008 r.
§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Przewodniczącemu Rady Gminy i Skarbnikowi Gminy Chełmża.

§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

Uzasadnienie

do uchwały Nr XXXVII / 235 / 09 Rady Gminy Chełmża

z dnia 11 marca 2009 r.

Dodatkowe wynagrodzenie roczne, czyli tzw. „trzynastka”, przysługuje Wójtowi Gminy, tak jak każdemu pracownikowi samorządowemu, z mocy ustawy z dnia 12 grudnia 1997 r. o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla pracowników jednostek sfery budżetowej.

Dotychczasowa praktyka polegała na tym, że „trzynastka” dla Wójta była naliczana przez referat finansowo-księgowy jako należność wynikająca wprost z ustawy, bez podejmowania       w tym przedmiocie uchwały przez organ stanowiący.

Z uzasadnienia wyroku Naczelnego Sadu Administracyjnego z dnia 17 października 2007 r. (sygn. akt II OSK 1286/07) wynika, że organem właściwym do ustalania dodatkowego wynagrodzenia rocznego Wójta jest organ stanowiący właściwej jednostki samorządu terytorialnego.
Stanowisko w sprawie  konieczności podjęcia uchwały Rady Gminy lub jej braku ma wyrazić Krajowa Rada Regionalnych Izb Obrachunkowych oraz Kancelaria Premiera w porozumieniu z MSWiA. Z uwagi na brak oficjalnej treści stanowiska w w/w sprawie oraz zbliżający się ostateczny termin  wypłaty dodatkowego wynagrodzenia rocznego podjęcie przedmiotowej uchwały jest w pełni uzasadnione.

