UCHWAŁA Nr XXII / 157/ 12

RADY GMINY  CHEŁMŻA

z dnia 14 maja 2012 r.
w sprawie nadania Statutu  Samodzielnemu Publicznemu Ośrodkowi Zdrowia  
w Zelgnie.

Na podstawie art. 42 ust. 4 i art. 204 ust. 2 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (Dz.U. Nr 112, poz. 654, Nr 149, poz. 887, Nr 174, poz. 1039 i Nr 185, poz. 1092) uchwala się, co następuje:

      § 1. Nadaje się Statut Samodzielnemu Publicznemu Ośrodkowi Zdrowia w Zelgnie.

Statut  Samodzielnego Publicznego Ośrodka Zdrowia w Zelgnie  stanowi załącznik do uchwały.

      § 2. Traci moc Statut Samodzielnego Publicznego Ośrodka Zdrowia w Zelgnie zatwierdzony uchwałą Nr LIII/372/10 Rady Gminy Chełmża z dnia 27 kwietnia 2010 r.

      § 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

Uzasadnienie

do uchwały Nr XXII / 157 / 12 Rady Gminy Chełmża

z  dnia 14 maja 2012 r.

Niniejszą uchwałą nadaje się nowy Statut Samodzielnemu Publicznemu Ośrodkowi Zdrowia w Zelgnie.

W dniu 1 lipca 2011 r. weszła w życie ustawa z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (Dz.U. Nr 112, poz. 654 z późn.zm.).


Zgodnie z art. 204 ust. 2 cyt. ustawy publiczne zakłady opieki zdrowotnej działające na podstawie dotychczasowych przepisów stały się podmiotami leczniczymi niebędącymi przedsiębiorcami.


Stosownie do art. 42 cyt. ustawy ustrój podmiotu leczniczego niebędącego przedsiębiorcą, a także inne sprawy dotyczącego jego funkcjonowania nieuregulowane w ustawie określa statut. W statucie określa się firmę podmiotu odpowiadająca rodzajowi i zakresowi udzielanych świadczeń zdrowotnych, siedzibę podmiotu, cele i zadania podmiotu, organy i strukturę organizacyjną podmiotu, w tym zadania, czas trwania kadencji i okoliczności odwołania członków rady społecznej, przed upływem kadencji, formę gospodarki finansowej. Statut nadaje podmiot tworzący.


Statut jako akt strukturalno-organizacyjny jest przepisem prawa powszechnie obowiązującego. 
Na podstawie art. 204 ust. 2  ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (Dz. U. Nr 112, poz. 654 z późn. zm.)  w terminie 12 miesięcy od wejścia w życie ustawy należy dostosować dotychczasowe statuty do ustawy. Przedstawiony projekt statutu stanowi realizację tego obowiązku.

Niniejszy Statut był poprzedzony Statutem Samodzielnego Publicznego Ośrodka Zdrowia w Zelgnie zatwierdzonym uchwałą Nr LIII/372/10 Rady Gminy Chełmża z dnia 
27 kwietnia 2010 r.
                                                                                                       Załącznik 
do uchwały Nr XXII/157/12

                                                                                                       Rady Gminy Chełmża 

                                                                                                       z dnia 14 maja 2012 r. 

Statut

Samodzielnego Publicznego Ośrodka Zdrowia 
w Zelgnie

Rozdział 1

Postanowienia ogólne

       § 1. Samodzielny Publiczny Ośrodek Zdrowia w Zelgnie zwany dalej „Ośrodkiem” działa na podstawie:
1) obowiązujących przepisów prawa;

2) uchwały Nr I/12/98 Rady Gminy w Chełmży z dnia 28.10.1998 r. w sprawie

    przekształcenia Publicznego Ośrodka Zdrowia w Zelgnie w Samodzielny Publiczny

    Ośrodek Zdrowia w Zelgnie;

3) Statutu Samodzielnego Publicznego Ośrodka Zdrowia w Zelgnie.

§ 2. Podmiotem tworzącym i sprawującym nadzór nad Ośrodkiem jest Rada Gminy Chełmża.

§ 3.1. Siedzibą Ośrodka jest Zelgno.

2.Ośrodek  może tworzyć na terenie Gminy filie,  w których realizował będzie statutową działalność. 

§ 4. 1. Strukturę organizacyjną i przebieg procesu udzielania świadczeń zdrowotnych w Ośrodku określa Regulamin organizacyjny Ośrodka ustalany przez Kierownika Ośrodka i opiniowany przez Radę Społeczną Ośrodka.

2. W skład Ośrodka wchodzą komórki organizacyjne: filie, poradnie, pracownie, gabinety, 
punkty lekarskie i samodzielne stanowiska pracy.

3. Graficzną strukturę organizacyjną Ośrodka określa załącznik. 

§ 5. Ośrodek może prowadzić wydzieloną działalność gospodarczą oraz może osiągać przychody z najmu i dzierżawy majątku trwałego.  
Rozdział 2

Cele i zadania Ośrodka

      § 6.1. Podstawowym celem Ośrodka jest udzielanie świadczeń zdrowotnych przez osoby do tego uprawnione na podstawie przepisów prawa, zapobieganie powstawaniu chorób 
i urazów, promocja zdrowia oraz szerzenie oświaty zdrowotnej wśród ludności.
      2. Do podstawowych zadań Ośrodka należy:
1) prognozowanie i organizowanie działalności profilaktyczno – leczniczej;
2) udzielanie indywidualnych porad i konsultacji;

3) organizowanie i prowadzenie oświaty zdrowotnej w reprezentowanej specjalności;

4) wnioskowanie w sprawach zaopatrzenia w środki pomocnicze i przedmioty ortopedyczne;

5) współdziałanie z innymi jednostkami organizacyjnymi służby zdrowia, szkołami, 
    zakładami pracy, organizacjami pozarządowymi;

6) orzekanie i opiniowanie o stanie zdrowia i czasowej niezdolności do pracy;

7) realizacja programów promocji zdrowia;

8) prowadzenie statystyki i informacji medycznej;

9) prowadzenie działalności gospodarczej wspomagającej i uzupełniającej działalność 

    podstawową;

10) inne zadania zlecone przez Kierownika Ośrodka.

§ 7.1. Ośrodek prowadzi działalność leczniczą w postaci ambulatoryjnych świadczeń zdrowotnych.   
2. Zakres świadczeń udzielanych przez Ośrodek obejmuje:

1) podstawową opiekę zdrowotną;

2) stomatologię;

3) rehabilitację;

4) medycynę szkolną. 

      3. Ośrodek udziela świadczeń zdrowotnych ludności z Gminy Chełmża, z pozostałej części kraju i  cudzoziemcom na podstawie ogólnie obowiązujących przepisów.

4. Ośrodek udziela świadczeń zdrowotnych na podstawie zawartych umów z  Narodowym Funduszem Zdrowia, innymi płatnikami oraz ogólnie obowiązujących przepisów.

5. Ośrodek może udzielać świadczeń zdrowotnych zarówno nieodpłatnie jak i odpłatnie.

6. Ośrodek nie może odmówić udzielenia świadczenia zdrowotnego osobie, która

potrzebuje natychmiastowego udzielenia takiego świadczenia ze względu na zagrożenie życia lub zdrowia i uzależniać jego udzielenia od uprzedniego uiszczenia opłaty.

Rozdział 3

Organy Ośrodka 

       § 8. Organami Ośrodka są:

1) Kierownik Ośrodka;

2) Rada Społeczna Ośrodka.

       § 9.1. Ośrodkiem kieruje Kierownik Ośrodka.
       2. Kierownik Ośrodka wykonuje wszystkie obowiązki i prawa, jakie na Ośrodek nakładają obowiązujące przepisy prawa, prowadzi sprawy Ośrodka oraz reprezentuje Ośrodek na zewnątrz.
      3. Do obowiązków i uprawnień Kierownika Ośrodka należy między innymi:

1) organizowanie i kierowanie Ośrodkiem i pracą podległych pracowników;

2) zapewnienie racjonalnego wykorzystania czasu pracy oraz sprawowanie nadzoru nad 

    przestrzeganiem dyscypliny pracy przez zatrudnionych  pracowników;

3) podejmowanie decyzji w sprawach zatrudnienia, wynagradzania, karania i zwalniania    

    pracowników Ośrodka.

      4. Nawiązanie stosunku pracy z Kierownikiem Ośrodka następuje na podstawie powołania, umowy o pracę albo zawiera się  z nim umowę cywilnoprawną zgodnie z ustawą i obowiązującymi przepisami prawa.

       § 10. Kierownik Ośrodka współpracuje z Radą Społeczną Ośrodka na zasadach określonych w ustawie.

       § 11. 1. Rada Społeczna Ośrodka jest organem inicjującym i opiniodawczym Rady Gminy Chełmża oraz jest organem doradczym Kierownika Ośrodka.

       § 12. Zadania Rady Społecznej Ośrodka określa ustawa.
       § 13. Posiedzenia Rady Społecznej Ośrodka zwołuje Przewodniczący Rady, z wyjątkiem pierwszego posiedzenia  nowej kadencji, które zwołuje Rada Gminy Chełmża.

       § 14.1. Kadencja Rady trwa 4 lata.

       2. Rada Gminy Chełmża odwołuje członka Rady Społecznej przed upływem kadencji, w przypadku:

1) rezygnacji ze stanowiska;

2) utraty zdolności do pełnienia powierzonych obowiązków na skutek długotrwałej choroby,

    trwającej co najmniej dwanaście miesięcy, potwierdzonej orzeczeniem lekarskim;

3) nieusprawiedliwionej nieobecności na 4 kolejnych posiedzeniach Rady;

4) zmiany decyzji podmiotu wyznaczającego;

5) śmierci.

       § 15. W skład Rady Społecznej wchodzą:

1) przewodniczący –Wójt Gminy Chełmża lub osoba przez niego wyznaczona;

2) członkowie:

     a) przedstawiciele wybrani przez Radę Gminy Chełmża w liczbie 3 osoby,

     b) przedstawiciel Wojewody Kujawsko-Pomorskiego.

       § 16. Sposób zwoływania posiedzeń Rady, tryb pracy i podejmowania uchwał określa

Regulamin Rady uchwalony przez Radę i zatwierdzony przez Radę Gminy Chełmża.

Rozdział 4

Gospodarka finansowa Ośrodka 

       § 17.1. Gospodarka finansowa Ośrodka prowadzona jest na zasadach określonych w ustawie oraz w oparciu o obowiązujące przepisy prawa finansowego.

       2. Ośrodek pokrywa z posiadanych środków i uzyskiwanych przychodów koszty działalności i reguluje zobowiązania.

       § 18. Podstawą gospodarki finansowej Ośrodka jest plan finansowy ustalany przez Kierownika Ośrodka.

       § 19. Plan finansowy, roczne sprawozdanie z planu finansowego oraz podział zysku opiniuje Rada Społeczna.

       § 20. Sprawozdanie finansowe zatwierdza Rada Gminy Chełmża.

